
AYVENS ­ ASSEMBLEE GENERALE MIXTE ­ 13 mai 2026

RÉSULTATS DU SCRUTIN

Résolutions Ordinaires

N° Résolution Résultat

Pour Contre Abstention

Total des voix
prises en compte

Actions
représentées par

les voix
exprimées

Proportion du
capital social
représenté
par les voix
exprimées

Voix exclues Voix nulles Quorum

Votes % Votes % Votes %

1

Approbation des comptes consolidés de l’exercice clos le 31 décembre 2025

1 Adoptée 1 115 914 886 99,98 % 170 621 0,02 % 243 660 ­ 1 116 085 507 686 564 332 87,587 % 0 0 87,625 %

2

Approbation des comptes sociaux de l’exercice clos le 31 décembre 2025

2 Adoptée 1 115 914 909 99,98 % 170 691 0,02 % 243 567 ­ 1 116 085 600 686 564 332 87,587 % 0 0 87,625 %

3

Affectation du résultat de l’exercice clos le 31 décembre 2025 et distribution d’un dividende

3 Adoptée 1 111 683 195 99,58 % 4 643 029 0,42 % 2 943 ­ 1 116 326 224 686 564 332 87,587 % 0 0 87,625 %

4

Approbation du rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les conventions dites réglementées visées à l’article L. 225­38 du Code de commerce

4 Adoptée 1 116 139 350 99,98 % 173 656 0,02 % 16 161 ­ 1 116 313 006 686 564 332 87,587 % 0 0 87,625 %

5

Ratification du transfert du siège social de la Société

5 Adoptée 1 116 110 292 99,98 % 188 354 0,02 % 30 521 ­ 1 116 298 646 686 564 332 87,587 % 0 0 87,625 %

6

Renouvellement de Madame Hacina PY en qualité d’Administrateur

6 Adoptée 1 069 821 542 95,84 % 46 469 099 4,16 % 38 526 ­ 1 116 290 641 686 564 332 87,587 % 0 0 87,625 %
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7

Renouvellement de Madame Laura MATHER en qualité d’Administrateur

7 Adoptée 1 084 483 903 97,15 % 31 807 147 2,85 % 38 117 ­ 1 116 291 050 686 564 332 87,587 % 0 0 87,625 %

8

Ratification de la cooptation de Madame Cécile BARTENIEFF en qualité d’Administrateur

8 Adoptée 1 086 050 555 97,29 % 30 239 174 2,71 % 39 438 ­ 1 116 289 729 686 564 332 87,587 % 0 0 87,625 %

9

Ratification de la cooptation de Monsieur Philippe de ROVIRA en qualité d’Administrateur

9 Adoptée 1 112 183 403 99,63 % 4 115 649 0,37 % 30 115 ­ 1 116 299 052 686 564 332 87,587 % 0 0 87,625 %

10

Approbation du rapport sur les rémunérations des mandataires sociaux en application de l’article L. 22­10­34 I du Code de Commerce

10 Adoptée 1 103 676 761 98,87 % 12 611 580 1,13 % 40 826 ­ 1 116 288 341 686 564 332 87,587 % 0 0 87,625 %

11

Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours ou attribués au titre de l’exercice 2025 à Monsieur Tim ALBERTSEN, Directeur Général jusqu’au 30 novembre
2025, en application de l’article L. 22­10­34 II du Code de commerce

11 Adoptée 1 095 377 263 98,13 % 20 844 349 1,87 % 107 555 ­ 1 116 221 612 686 564 332 87,587 % 0 0 87,625 %

12

Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours ou attribués au titre de l’exercice 2025 à Monsieur Philippe de ROVIRA, Directeur Général à compter du 1er
décembre 2025, en application de l’article L. 22­10­34 II du Code de commerce

12 Adoptée 981 406 291 87,92 % 134 841 862 12,08 % 81 014 ­ 1 116 248 153 686 564 332 87,587 % 0 0 87,625 %
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13

Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés au cours ou attribués au titre de l’exercice 2025 à Monsieur John SAFFRETT, Directeur Général Délégué, en application de
l’article L. 22­10­34 II du Code de commerce

13 Adoptée 1 099 677 194 98,52 % 16 543 808 1,48 % 108 165 ­ 1 116 221 002 686 564 332 87,587 % 0 0 87,625 %

14

Approbation de la politique de rémunération de Monsieur Philippe de ROVIRA, Directeur Général au titre de l’exercice 2026 en application de l’article L. 22­10­8 II du Code de Commerce

14 Adoptée 979 792 580 87,78 % 136 452 999 12,22 % 83 588 ­ 1 116 245 579 686 564 332 87,587 % 0 0 87,625 %

15

Approbation de la politique de rémunération de Monsieur John SAFFRETT, Directeur Général Délégué, jusqu’au 5 février 2026, au titre de l’exercice 2026 en application de l’article L. 22­10­8 II du Code de Commerce

15 Adoptée 1 108 302 101 99,28 % 7 984 300 0,72 % 42 766 ­ 1 116 286 401 686 564 332 87,587 % 0 0 87,625 %

16

Approbation de la politique de rémunération du Directeur Général Délégué, Monsieur Patrick SOMMELET, nommé Directeur Général délégué le 5 février 2026 avec effet à compter de l’obtention des autorisations
réglementaires habituelles, au titre de l’exercice 2026 en application de l’article L. 22­10­8 II du Code de Commerce

16 Adoptée 1 111 032 490 99,53 % 5 249 770 0,47 % 46 907 ­ 1 116 282 260 686 564 332 87,587 % 0 0 87,625 %

17

Approbation de la politique de rémunération du Président du Conseil d’administration et des administrateurs de la Société au titre de l’exercice 2026 en application de l’article L. 22­10­8 II du Code de Commerce

17 Adoptée 1 115 548 187 99,93 % 733 048 0,07 % 47 932 ­ 1 116 281 235 686 564 332 87,587 % 0 0 87,625 %

18

Avis consultatif sur la rémunération versée en 2025 aux personnes régulées visées à l’article L. 511­71 du Code monétaire et financier

18 Adoptée 1 114 747 046 99,86 % 1 535 057 0,14 % 47 064 ­ 1 116 282 103 686 564 332 87,587 % 0 0 87,625 %
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19

Autorisation consentie au Conseil d’administration en vue d’opérer sur les actions de la Société dans la limite de 10% du capital social

19 Adoptée 1 101 833 116 98,70 % 14 462 119 1,30 % 33 932 ­ 1 116 295 235 686 564 332 87,587 % 0 0 87,625 %

22

Pouvoirs pour formalités

22 Adoptée 1 116 100 759 99,98 % 193 100 0,02 % 35 308 ­ 1 116 293 859 686 564 332 87,587 % 0 0 87,625 %
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20

Autorisation donnée au Conseil d’administration de réduire le capital social par annulation d’actions précédemment rachetées dans le cadre des programmes de rachat d’actions

20 Adoptée 1 113 956 669 99,79 % 2 365 872 0,21 % 6 626 ­ 1 116 322 541 686 564 332 87,587 % 0 0 87,625 %

21

Autorisation consentie au Conseil d’administration, pour une durée de 38 mois, à l’effet de procéder à l’attribution gratuite d'actions de performance, existantes ou à émettre au profit des mandataires sociaux de la Société,
des membres du personnel salarié ou de certaines catégories d’entre eux, dans la limite de 0,40% du capital social, emportant de plein droit renonciation des actionnaires à leur droit préférentiel de souscription

21 Adoptée 1 109 304 865 99,69 % 3 445 469 0,31 % 3 578 833 ­ 1 112 750 334 686 564 332 87,587 % 0 0 87,625 %
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