
 
Dans le but d’étoffer nos équipes et soutenir notre activité en croissance, Ayvens Maroc recrute un 
Contrôleur interne et coordinateur conformité : 
 
Descriptif de poste : 
 
Le Contrôleur interne et coordinateur conformité aura pour mission générale de s’assurer que 
Ayvens Maroc exerce son activité en conformité avec les politiques et procédures internes, ainsi 
qu’avec les lois et réglementations nationales en vigueur. 
 
A ce titre, vos principales responsabilités seront notamment : 
 

• Analyser et valider les dossiers KYS d’un portefeuille de fournisseurs présentant un risque 
élevé en matière de conformité (réputation, lutte contre le blanchiment de capitaux, RSE, 
corruption, sanctions et embargos, etc.) ; 

• Assurer le rôle de correspondant Conformité et suivre la mise en œuvre du dispositif de 
conformité en matière de sécurité financière (KYC, AML, sanctions et embargos), de lutte 
contre la corruption (ABC) ainsi que des autres risques réglementaires (protection de la 
clientèle, éthique des affaires, etc.) ; 

• Participer aux exercices d’évaluation des risques (Risk Assessment) sur les différentes 
thématiques de conformité ; 

• Contribuer, selon les besoins, aux autres sujets relevant de la Conformité ; 
• Assurer le rôle de correspondant Risques Opérationnels et suivre la mise en œuvre des plans 

d’actions liés aux remédiations des anomalies identifiées (Quality Cases), des pertes 
opérationnelles et des défaillances de processus ; 

• Analyser les pertes opérationnelles et réaliser les retours d’expérience (post-mortem) afin 
de contribuer à la mise en place et au renforcement du cadre normatif interne ; 

• Contribuer, selon les besoins, aux autres sujets relatifs aux risques opérationnels ; 
• Coordonner les activités de supervision permanente et assurer le suivi des sujets liés au 

contrôle interne. 
 
Profil recherché : 
  
Formation supérieure de niveau Bac+5 en audit ou finance. 
Expérience professionnelle d’au moins trois ans dans les domaines de l’audit, du contrôle interne 
ou de la conformité. 
 
Compétences recherchées : 
 

• Sens de l’organisation et rigueur dans la documentation des analyses et la conservation des 
pièces justificatives (traçabilité et piste d’audit) ; 

• Excellentes capacités rédactionnelles ; 
• Bonne connaissance des métiers du financement, de la location longue durée et/ou des 

dispositifs de contrôle interne 



 
• Bonnes capacités de communication et aptitude à interagir avec des interlocuteurs variés ; 
• Capacité d’adaptation et agilité face à des situations complexes ou évolutives ; 
• Sens du service et capacité à répondre aux besoins des parties prenantes internes dans le 

respect des délais et des exigences de qualité ; 
• Esprit d’analyse, de synthèse et aptitude à présenter de manière claire les principaux 

indicateurs et résultats de l’activité ;  
 

Si votre profil correspond à ce descriptif, merci d’envoyer votre candidature à : 
Recrutement.MAROC@aldautomotive.com en mentionnant « Contrôleur interne et coordinateur 
conformité » dans l’objet. 
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